TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU
MERKEZ HAKEM KURULU
TESKILATLANMA, CALI SMA
PRENSIPLERI VE GOREVLERIILE
iLGIiLi
TAL iMAT

MADDE 1 - AMAC

TFF Statist'nde tanimlanan MHK’nin gérevlerini, kylerini, teskilat yapisini ve cajma
prensiplerini belirlemektir.

MADDE 2 - KAPSAM

Bu Talimat, MHK’y1, Bolgesel Hakem Kurullari'nil ve Ilge Hakem Kurullarini, hakemleri,
gOzlemcileri, mentdrleri ve der ilgilileri kapsar.

MADDE 3 - DAYANAK

Bu Talimat, TFF Statlsu hiktumlerine gore dizenlghmi

MADDE 4 - KISALTMALAR ve TANIMLAR

Bu Talimat'ta yer alan;

a)TFF . Turkiye Futbol Federasyonu,
b) YONETIM KURULU  Turkiye Futbol Federasyonu Ydnetim Kurulu,
c) MHK Merkez Hakem Kurulu,

d)FUTBOL SEZONU Birinci transfer ve tescil doneminin gangici ile ligin son
misabakasinin oynargitarih arasindaki, Turkiye Futbol Federasyonu YiineKurulu'nca
belirlenerek ilan edilen dénem,

e)BHK Bdlgesel Hakem Kurulu,

f) THK il - fice Hakem Kurulu,

g) HAAK Hakem Atama Alt Komisyonu,

h) GAAK Gozlemci Atama Alt Komisyonu,

i) MYHAK Mentdr ve Yetenekli Hakem Alt Komisyonu,
) EPAK Egitim ve Planlama Alt Komisyonu,

k) FGM Futbol Gelgtirme Merkezi

) TK Temsilciler Kurulu,

m)TFFHGD Turkiye Faal Futbol Hakemleri ve Gozlemcileri Dekhe
n) FUTSAL Salon Futbolu,

o) PF Plaj Futbolu,

NHIF Herkesicin Futbol,

olarak ifade edilngitir.



MADDE 5 - MERKEZ HAKEM KURULU’'NUN KURULU SU

TFF Statusi’nde belirtildi sekilde, TFF Bakani'nin teklifi ve Yonetim Kurulu’nun onayi ile
bir baskan ile sekiz (8) lUyeden alur. Kendi aralarinda bir kkan vekili ile calsmalarini

yurtutmek tzere bir HAAK bgkani, bir GAAK bagkani, bir MYHAK bakani ve bir EPAK
bagkani secer.

MADDE 6 - MERKEZ HAKEM KURULU'NUN CALI SMA PRENSIPLERI

(1) MHK ayda en az bir kez salt gonlukla toplanir. Kararlar salt ganlukla alinir. Oylarin
esitli gi halinde bakanin oyu iki oy sayilir.

(2) Merkez Hakem Kurulu;

a) Hakem, goOzlemci ve mentdrler ile ilgili talimatl uygulamak, TFF tarafindan
organizasyonu yapilan veya izin verilen tim misatzk Hakem, Yardimci Hakem,
4.Hakem ve Go6zlemci atamalarini yapmak,

b) Gerekli gordgl hakemlere mentdr tayin etmek ve bunlarla ilgdparlar ile evraklari
incelemek vb. konulari goginek,

Uzere toplantilar yapar.

(3) MHK Baskan ve lyelerine TFF Yonetim Kurulu tarafindan tespunacak miktarda Huzur
Hakki 6denir.

(4) MHK'nin tim sekretarya hizmetleri Hakergleri Mudurligti tarafindan, TFF Genel
Sekreterlgi’ne bagli ilgili birimler ile birlikte yurutular.

MADDE 7 - MERKEZ HAKEM KURULU'NUN GOREV ve YETK ILERI

MHK’'nin goérev ve yetkilerisunlardir:

a) Hakemlerin, gozlemcilerin, mentorlerigigmcilerin ulusal geljtirme programini gadas
duzeye getirmek, uygulamak, stratejik plani hamedk ve kariyer planlamasini yaparak
uygulamak,

b) MHK'nin yillik planini hazirlamak ve butcesi ilgili gorislerini Yonetim Kurulu onayina
sunmak,

c) MHK'nin Tekilatlanma, Cakma Prensipleri ve Goérevleri ile ilgili Talimat'taeggken
desisiklik onerilerini Yonetim Kurulu onayina sunmak,

d) FIFA, UEFA veya TFF tarafindan organize edilesiveya onaylanan her tarli futbol
muisabakasina, hakem, yardimci hakemler ve ggnedté yedek yardimci hakem dordincu
hakem atamalarini HAAK, gozlemci atamasini GAAK weentdr atamasini MYHAK
aracilgl ile yapmak ve gerekli gor@ii durumlarda miusabaka hakemlerini ve g6zlemcilerini
MHK dyelerine ayrica izletmek,

e) Hakem, gotzlemci ve mentoérlerirgitimesi konusunda FGM ile koordineli cainak,
bunlarin klasman ve unvanlara ayrilmasi, yikselt@andirmesartlarinin belirlenmesi ile
diger konularla ilgili gerekli i¢ talimatlari hazirlaak, deisiklikleri yapmak, Yonetim Kurulu
onayina sunmak,



f) Hakem, gozlemci, ve mentdrleriggigmi ile ilgili ana prensipleri saptamak ve ilgkurullar
tespit etmek, Yonetim Kurulu onayina sunmak,

g) Atama vyetkisi ulusal federasyonlara birakilan usidrarasi misabakalarda,
gorevlendirilecek hakem, yardimci hakemler ve diaodiihakemi tespit etmek ve isimlerini
Yo6netim Kurulu onayina sunmak,

h) Hakem, yardimci hakem ve gozlemcilerin klasmankeadrolarini belirleyerek, yonetim
kurulu onayina sunmak,

1) MHK uyeleri, MHK'nin olusturaca kurullar, alt kurullar, komisyonlar ile hakem,
gOzlemci, mentor ve ggimcilere ddenecek tazminat, harcirah ve yollukktaularini tespit
etmek ve ilgili i¢ talimati hazirlayarak Yonetim Kuu onayina sunmak,

i) Musabakalardaki teknik arfiamazliklari, oyun kurallari agisindan Yodnetim Kurak
tavsiye karari sunmak,

J) Hukuki sonuclar dgurabilecek kararlarini Yoénetim Kuruluna sunmak,

k) Cezayl gerektirecek durumlarda hakem, go6zlenmeentér ve gitimcileri Disiplin
Kurullar’na sevk edilmek tizere Yonetim Kurulu'ratmek,

[) Bolgesel hakem kurullarini atamak ve gergkiile gérevden almak,

m) il ve Ilce hakem kurullarini atamak ve gergkide gorevden almak,

n) Profesyonel bolgesegiém sorumlularini FGM'ye teklif etmek,

0) 5. ve 11. maddelerde belirtilen alt kurullari emisyonlari kurmak, alt kurul ve
komisyonlara teklif edilebilecek tyeleri gerlendirmek ve onaylamak,

0) Yonetim Kurulu ile ilgkileri, Yonetim Kurulu'nun belirlegii tye ile koordine etmek, ilgili
Yonetim Kurulu Uyesine her tiirli bilgi ve belgeyirsnak,

p) Kanun'da tanimlanan TFFHGD ile teknik ve sosaitli gini kurmak,

r) Hakem, gozlemci, mentor vegigmcilerin sosyal guvenlikleri amaci ile fon glurmak ve
bu amacla yardim$¢ma sandii islemlerini yirttmek,

s) KulUplerin, spor basini ve kamuoyunun futbol mykurallarindaki d@sikliklerden
haberdar olmasini glamak ve eksikliklerin giderilmesi amaciyla bilgigirme yapmak,
talepler dg@rultusunda gitim programlari planlamak,

t) TK ve FGM ile koordineli ¢cagmak,

u) Futsal, Plaj Futbolu ve Herkes icin Futbol orgasyonlarinda goérev alacak hakemleri
belirlemek, bu hakemleringgimine iliskin diger birimlerle gbirligi icerisinde bulunmak ve
gerezini yerine getirmek tzere alt kurullara yetki vetme

U)Profesyonel Miusabakalarda gorevlendirirolan gézlemcileri, misabakanin oynaraca
ildeki umut vadeden hakemleri izlemek Uzere gomdilenek.

MADDE 8 - MERKEZ HAKEM KURULU BA SKANI'NIN GOREV ve YETK ILERI

MHK Baskani'nin goérev ve yetkilegunlardir:

a) MHK toplantilarina bgkanlk etmek,

b) MHK adina basina deme¢ vermek veya bu konuda leyiigoreviendirmek,
c) Gerekli gordigl durumlarda komisyonlara ganlik etmek,

d)ic talimatlarda belirtilmj hususlarda MHK uyelerine goérev vermek.

MADDE 9 - MERKEZ HAKEM KURULU BA SKAN VEKILI'NIN GOREV ve
YETKILERI

MHK baskan vekilinin gérev ve yetkilegunlardir:

a) MHK baskaninin katilmady MHK toplantilarina bgkanlik etmek,

b) MHK baskaninin olmadii durumlarda 8. maddede belirtilen gérev ve yetkilstlenmek.



MADDE 10 - HAKEM ISLERI MUDURU’NUN GOREV ve YETK IiLERIT
MHK Hakemisleri Midurunin gorev ve yetkilegunlardir:

a)MHK Baskani ile koordineli cajarak gerekli dizenlemeleri yapmak,

b)Bodlgesel yapillanmaya gore koordinasyonglaaak, kararlarin kurullara, komisyonlara,
hakemlere, gbzlemcilere, mentotrleggtincilere ve kamuoyuna duyurulmasingkanak,
C)EPAK ve FGM gbirligini koordine etmek,

d)FIFA ve UEFA ile hakensleri konusundaki yagmalarin yapilmasini giamak,

e) MHK gorev verdiinde, her diizeydeki hakem ve gozlemci atamalaptanlarini yapmak
ve gerekli onaylarin alinmasinigamak,

f)*Hakem bulmak ve bilnyede tutmak” (Recruitment amdtention) programinin
uygulanmasini FGM ile koordinelekilde s@lamak,

0)“Yetenekli hakem ve mentor” (Talent and mentaggraminin uygulanmasini@amak,
h) MHK’nin diizenledgi tim toplantilara oy hakki olmaksizin katiimak.

MADDE 11 - ALT KURULLAR ve KOM ISYONLAR

(1) MHK, TFF Statisit’'nde tanimlanan goérevleri daharethir sekilde yerine getirebilmek icin
gerekli gordigi alt kurul ve komisyonlari kurar.

a) Alt Kurullarin Bgkan ve tyeleri, MHK tarafindan atanir.
b) Komisyon Bakanlari, MHK tarafindan segcilir. Komisyonlarin adtari kararlarda
MHK'nin onayi gerekir.

(2) Komisyon uyeleri, MHK uyeleri arasindan veyaustlirulan komisyonlarin &anlarinca
disaridan onerilir ve MHK tarafindan atanir. Maddee Rielirtilen komisyonlar, bolgeler
bazinda tgkilatlanabilir. Komisyonlarin, tgilatlanmalari, bgkanlarin ve Uyelerin gorev ve
sorumluluklari ve komisyonlar ile ilgili @er hususlar i¢ talimat ile belirlenir.

MADDE 12 - BOLGESEL HAKEM KURULLARI

Bolgesel Hakem Kurullari, bolgesinde bulunidik'nin énerdgi hakemleri izler, MHK'nin
yetki verdigi misabakalara bu hakemleri ati#iK ile MHK arasinda gerekli koordinasyonu
sgilar.

a) TFF bolgesel dalimi esas olmak Uzere her bolge icin BHKsoluulur.

b)BHK bir baskan ve iki lyeden okur. MHK bolgenin cgrafi sartlarini, il ve hakem
sayllarini dikkate alarak tye sayisini arttirabilir

c) BHK baskani ve uyeleri tercinen Siper Lig'de hakem olagékev yapmy hakemler
arasindan; en az bir lGye ise Super Lig'de yardihakemlik gorevi yapmi hakemler
arasindan belirlenir.

d)BHK'nin calsma prensipleri, gorev ve vyetkileri ile Gyelerin alikleri i¢c talimat ile
belirlenir.



e) MHK calismasekilleri ve tutumlarinin kendi direktiflerine uymeghi tespit et herhangi
bir BHK'y1 kismen veya tamamen gorevden alabiluridlarin istifalari veya MHK'nin gegici
atama yapmag hallerde yeni kurul atanincaya kadar bu kurujl@dreve devam eder.

f) BHK'nin gorev suresi iki yil ve her halikarda atamayapan MHK'nin gorev siresi ile
sinirhdir.

MADDE 13 - IL ve ILCE HAKEM KURULLARI

(1) il ve ilce hakem kurullar madde 7/d’de belirtilen miisablakn dsinda kalan ve MHK’nin
yetkilendirdigi musabakalarin hakem ve gézlemci tayinlerini yapar

(2) Herllde bir IHK olusturulur. Gerekli oldgu takdirde MHKIlgelerde delce Hakem Kurulu
olusmasina karar verebilir.

a) IHK, MHK tarafindan atanan hakem kokenli Uyelerddosuar. Yeterli sayida hakem
kokenli Gye bulunamagh takdirde, MHK gerekli atamalari ghridan yapabilir.

b) il ve Ilce hakem kurullarinda gorev alacak olanlarin pdiisitalimati uyarinca bir defada ¢
ay, toplam alti aydan fazla ceza alm@oimalari zorunludur.

c) il ve Iice hakem kurullarinda gérev alacak olanlar; faghél hakemi, futbolcu temsilci
ve binyesinde futbol branolan kullplerde yoneticilik, antrendrlik, tekndirektorlik,
masorluk gorevinde bulunamazlar.

d) IHK bir Baskan ve 150'ye kadar lisansl ve vizeli hakemi olkerde 4, 150'den fazla
300'den az lisansli ve vizeli hakemi oldierde 6, 300'den fazla lisansh ve vizeli hakeraino
Illerde 8 Giyeden ohwir.

e ) Hakem kurullari, kendi aralarindan bir sBan vekili ve bir Hakem Atama
Sorumlusu(HAS), G6zlemci Atama Sorumlusu (GAShileRaportor secer.

f)MHK gerekli gordigi illere en az biil Egitim Sorumlusu belirler.

h)il ve ilge hakem kurullarinin ¢cama prensipleri, gorev ve yetkileri ile Uyelerinaikleri ic
talimat ile belirlenir.

g) MHK, calsmasekil ve usuliiniin direktiflerine uymagini tespit et herhangi bifHK'y
kismen veya tamamen goérevden alabilir. Kurullastifalari veya MHK'nin gecici atama
yapmadg! hallerde yeni kurul secilinceye kadar bu kurutiéreve devam eder.

h) IHK'nin gorev suresi iki yil ve her halilkarda atamayapan MHK'nin gorev siiresi ile
sinirlidir.

MADDE 14 - HAKEM, YARDIMCI HAKEM ve GOZLEMC 1 UNVAN, KLASMAN
VE KADROLARI

Hakem, yardimci hakem ve gozlemcilerin ilgili unyddasman tespiti ile kadrolar arasi
geckin kural, prensip ve yontemleri MHK tarafindan belnerek Yonetim Kuruluna sunulur.
TFF Resmiinternet Sitesi www.tff.or@dresi ve/veydl ve ilce Hakem Kurullari vasitasiyla
duyurulmak suretiyle ilgililere teldiedilir.

MADDE 15 - HAKEMLER iN LIiSANS ve MZELERT

(1) Yonetim Kurulu'nun dizenleyegetium musabakalarda lisansli hakem, gozlemci, yacdi
hakemler ve gerelgginde dordiinci hakem; seminer ve kurslarda da lisaegismciler gérev
yapar (Futbol Misabaka Talimatinin ilgili hkimleaklidir).

(2) Hakem lisanslarinin her yil 1 Nisan - 31 Matashleri arasinda, gozlemci lisanslarinin her



yil 1 Haziran - 31 Temmuz tarihleri arasinda vizelapilir. MHK bu tarihlerde d&siklik
yapabilir. Lisanslar yalnizca vize edildikleri sezigin gecerli olup, vizesini yaptirmayanlar
hakemlik, gozlemcilik yapamazlar. Ancak, belgeleaiis mazeretlerin MHK Tarafindan
takdiri hali saklidir.

(3) Hakemlerin vizesi icingagidaki kasullar aranir:

a) Resmi Sgik Kurumu'nun Sglik Kurulu’ndan kurul raporu almak,

b) Yonetim Kurulu'nun belirleyecg vize bedelini yatirmy olmak,

c) Ozel Atletik Test, Fiziksel Yeterlilik Testlesieya Cooper Testlerinde ve MHKIHK
aracilglyla uygulayacg sinavlarda bgarili olmak {I Hakemleri, Futsal, Plaj Futbolu ve
Herkes icin Futbol Hakemleri).

Gozlemcilerin ve mentdrlerin vizesi icigagidaki kggullar aranir:

a) Resmi S@ik Kurumu'ndan Sglik raporu almak,

b) Yonetim Kurulu'nun belirleyecg vize bedelini yatirmy olmak,

c) Arsivli adli sicil raporu almak

MADDE 16 - HAKEM ve GOZLEMC 1, UNVANLARINDA ANA PRENS iPLER

(1) Hakem ve gozlemcilerin klasmanlarda yikselme veeienn, ilgili i¢ talimatin hukimlerine
gore yapllir.

(2) Disiplin Kurullarn tarafindan bir defada ¢ agplamda alti aydan fazla siireyle ceza alan ve

haklarinda ceza karari kesisg® hakem ve gozlemciler gik@ca bir karara gerek olmaksizin
hakemlik ve gézlemcilik unvanlarini kaybederler

MADDE 17 - MERKEZ HAKEM KURULU'NUN L iISANSIPTAL TALEB i
(1) MHK, TFF'den;
a) Gecerli mazereti olmadan israrl olarak gorewkatmeyen,
b) Musabaka sonuclarini etkileyecek gimlerde bulunan,
c) Sosyal ygami ve davraslari ile futbol camiasini kiicik direcek tutum sergileyen,
d) Yuz kizartici suclardan kesin hikiim giyen,

hakem, gozlemci, mentdr vgigmcilerin lisanlarinin iptalini talep edebilir.

(2) Bu hususta nihai karari vermeye Ydnetim Kurygtkilidir
MADDE 18 - MERKEZ HAKEM KURULU'NUN TE SKILATLANMASI

MHK'nin teskilatlanmasi, Ek’tekisemaya uygursekilde gerceklgtirilir. Semada belirtilen
unvan ve gorevler bu Talimat'ta veya i¢ talimatéabelirtilir.

MADDE 19 - IC TAL IMATLAR

Tdm i¢ talimatlar, MHK tarafindan hazirlanir ve Y&im Kurulu'nun onayl ve TFF Resmi
Internet Sitesi_(www.tff.orgadresinde yayinlanmak suretiyle yirigeigirer.



MADDE 20 - TAL IMATLARDA YER ALMAYAN HUSUSLAR

Yonetim Kurulu, Merkez Hakem Kurulu §ldlatlanma Cakma Prensipleri ve Gorevleri ile
Ilgili Talimat ile MHK'nin hazirlady i¢ talimatlarda yer almayan hususlar hakkindaakar
vermeye yetkilidir.

MADDE 21 - YURURLUKTEN KALDIRILAN HUKUMLER

Bu talimatin yurirlge girmesi ile birlikte 06.05.2008 tarihindeww.tff.org sitesinde
yayimlanarak ydrurige giren Merkez Hakem Kurulu $ldlatlanma, Cakma Prensipleri ve
Gorevleri ileilgili Talimat yirirlikten kaldirilmytir.

MADDE 22 - YURUTME
Bu Talimati, TFF yaratar.
MADDE 23 - YURURLUK

Bu Talimat, 14.07.2009 tarihinde TFF'nin resmi wsitesi olanwww.tff.org adresinde
yayinlanarak yururlge girmstir.
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